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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYINEGO

RODOQO) informuje, iz Administratorem danych osobowych jest BLUE energy sp. z o.0., ul. Towarowa 35,
61-896 Poznan.

Kontakt do Inspektora ochrony danych: iod@grupablue.pl
Cele, podstawa prawna oraz okres przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22! § 1 Kodeksu Pracy, 1j. imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panig/Pana, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia, bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego, ze wzgledu na wymagania prawne natozone na Administratora na mocy
kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

Inne dane, ktére dobrowolnie wskaze Pani/Pan w dokumentach rekrutacyjnych, bedq przetwarzane na
podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostac odwotana w dowolnym czasie.
Jesli w dokumentach rekrutacyjnych zostaty zawarte dane wrazliwe, np. dane dotyczgce zdrowia, bedqg
one przetwarzane réwniez na podstawie wyrazonej zgody (art. 9 ust. 2 lit. a RODO). Powyzsze zgody
wyraza Pani/Pan poprzez wyrazne dziatanie, jakim jest przestanie do Administratora dokumentow

aplikacyjnych (zgoda konkludentna).
Pani/Pana dane osobowe zostang usuniete po zakohczeniu postepowania rekrutacyjnego.

Administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe takze w  kolejnych procesach
rekrutacyjnych, jedli wyrazi Pani/Pan na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO); zgoda wyrazana jest poprzez
dopisanie w wysytanej wiadomosci email zawierajgcej dokument CV zamieszczonego ponizej
o$wiadczenia. W takim przypadku Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane do momentu

wycofania tej zgody, lecz nie dtuzej niz rok od otrzymania danych.
Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe mogqg zostac przekazane dostawcom systeméw i ustug IT, z ktdrymi

wspotpracuje Administrator, firmom wspierajgcym proces rekrutacji oraz mogqg zostaé przekazane

upowaznionym podmiotom na udokumentowany wniosek.
Prawa przystugujgce podmiotom danych

W zakresie wynikajgcym z RODO i z ograniczeniami w nim wskazanymi posiada Pani/Pan prawo do
zqdania od Administratora dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgode mozna

cofng¢ kontaktujgc sie z Inspektorem ochrony danych: iod@grupablue.pl
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Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych. Wiecej informacji dostepnych pod adresem www.uodo.gov.p
Transfer danych poza Europejski Obszar Gospodarczy

Pani/Pana dane osobowe nie bedq przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy przez
Administratora. Taki fransfer moze jednak prowadzi¢ m.in. Microsoft jako dostawca ustugi Microsoft 365
w ramach korzystania z globalnych ustug chmurowych. Microsoft realizuje transfer poza EOG stosujgc
mechanizmy zabezpieczen oparte o standardowe klauzule umowne zgodnie z art. 46 ust. 2 RODO, jak
rébwniez stosujgc, zgodnie z art. 45 RODO, mechanizm przekazywania, na podstawie decyzji
stwierdzajgcej odpowiedni stopien ochrony dla podmiotdw wymienionych w wykazie ram ochrony
danych (EU-US Data Privacy Framework), czyli zasad ramowych ochrony danych pomiedzy Unig
Europejskg a Stanami Zjednoczonymi wdrozone decyzjg Komisji Europejskiej z 10 lipca 2023 i wydane przez
Departament Handlu USA (EU-U.S. DPF).

Obowiqgzek podania danych osobowych

Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbednym do uczestnictwa w procesie rekrutacii,

a konsekwencjq ich niepodania bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacii.

Zgoda na udziat w przysztych procesach rekrutacyjnych

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez BLUE energy sp. z 0.0., ul. Towarowa 35, 61-896 Poznan, moich
danych osobowych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych w celu i zakresie niezbednym do
uczestnictwa w przysztych procesach rekrutacji, w tym informowania mnie o realizowanych przez BLUE

energy sp. z 0.0. rekrutacjach.
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